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All’Albo on-line
Amministrazione trasparente
Al sito web/sez. PNRR

Oggetto: - SELEZIONE DI FORMATORI ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI ALL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER

INTERVENTO LINEA A “ohnLennon” di Sinalunga (SI)”
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31427
CUP: C74D23002550006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’Investimento 3.1: di cui alla missione 4 - Istruzione e ricerca- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: degli asili nido delle Universita Investimento 3.1: Nuove Competenze e nuovi linguaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multi linguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove Competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

VISTO il progetto “Esploriamo insieme: STEM e lingue nell'lC “John Lennon” di Sinalunga (SI)” elaborato e presentato
da codesta Istituzione Scolastica in data 12/01/2024;

VISTO ['accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. 9895 - 22/01/2024;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di istituto delibera n. 147 del 03.02.2023 di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 16 del 14.12.2023 del Collegio dei docenti e la delibera n. 4 del 14.12.2023 del

Consiglio di Istituto di approvazione del progetto;

RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio Prot. 914 del 05.02.2024;

CONSIDERATO che si rende necessario, nel periodo intercorrente tra la data del 24 febbraio 2024 (data di assunzione
a bilancio) e del 15 MAGGIO 2025, selezionare personale docente/esperto interno o esterno all’istituzione scolastica
a cui affidare i percorsi definiti nell’ambito del progetto;

CONSIDERATO che tale progetto e costituito dai seguenti percorsi: INTERVENTO A) Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere
in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM; INTERVENTO B) Realizzazione di
percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento;

CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati & necessario affidare incarichi corrispondenti, in base a quanto
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previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’lstruzione e del Merito del 15 novembre 2023;

VISTO il D.lgs 36/2023 del 31/3/2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della L. 78 del 21/06/2023;
VISTA la nomina prot. n. 882 del 2/2/2024 del Dirigente Scolastico per I'affidamento dell’Ufficio di RUP del
procedimento;

VISTA la Contrattazione di Istituto approvata nella seduta del 20/01/2023, approvata dal Collegio dei Revisori il
07/02/2024;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di individuazionee/o
reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che tramite gli Avvisi pubblici di selezione, resi noti sul sito web dell’Istituto Albo Pretorio e nell’Area
PNRR “Esploriamo insieme: STEM e lingue nell'IC “John Lennon” di Sinalunga (SI)” e parti integranti della presente
determina, verranno acquisitele candidature espresse tramite modelli predisposti dall’Istituto e allegati alla presente;
VISTO che il Regolamento di Istituto per il conferimento degli incarichi al personale interno/esterno prevede la
nomina della Commissione per I'analisi, la valutazione e la graduazione delle candidature;

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla Commissione sulla base dei criteri espressi

negli avvisi allegati alla presente determina;
CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida;

EMANA

il presente avviso di selezione per:

. FORMATORI ESPERTI E TUTOR INTERNI/ESTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER INTERVENTO A
Art. 1 - Oggetto dell’incarico

Nella seguente tabella si riportano i dettagli.

Descrizione intervento

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all'internodei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM

Per i dettagli si rimanda al progetto integrale che puo essere consultato nel sito della scuola, sezione PNRR
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Oggetto
dei
percorsi

Obiettivi

Luog
o di
reali
zzaz
ione

n. ore

X
edizione

Period
o di

svolgi
mento

n. Formatori Esperti

n. tutor

Percorsi di
orientament
oe
formazione
per il
potenziame
nto delle
competenz
e STEM,
digitali e di
innovazione

Lo svolgimento di questi percorsi
avverra sulla base delle indicazioni
contenute nelle Linee guida per lg
discipline STEM (DM 184/2023) ¢
saranno finalizzati alla promozione di
pari opportunita di genere nell’accesso
agli studi e alle carriere STEM e al
rafforzamento  delle  competenze
STEM, digitali e di innovazione da
parte degli studenti in tutti i cicli
scolastici, con particolare attenzione al
superamento dei divari di genere|
nell’accesso alle carriere STEM,
Saranno svolti in presenza, rivolti a
gruppi di almeno 9 studenti e tenuti da
almeno un formatore esperto in
possesso di competenze documentate
sulle discipline STEM e sulle tematiche|
del percorso, coadiuvato da un tutor,
Gli  approcci pedagogici saranno|
fondati sulla laboratorialita e sul
learning by doing, sul problem solving|
e sull'utilizzo del metodo induttivo,
sulla capacita di attivazione|
dell’intelligenza sintetica e creativa,
sull’organizzazione di gruppi di lavorg
per I'apprendimento cooperativo, sulla
promozione del pensiero critico nella
societa digitale, sull’adozione di
metodologie didattiche innovative,
tenendo conto anche del quadro di
riferimento europeo sulle competenze
digitali dei cittadini DigComp 2.2,
Particolare attenzione sara rivolta al
superamento degli stereotipi e dei
divari di genere, valorizzando i talenti
delle alunne e delle studentesse verso
lo studio delle STEM e rafforzandog
ulteriormente le loro competenze.

Plessi della
Scuola
Primaria

Classi V

23

da Febbraio a
giugno 2024

Percorsi di
tutoraggio
per
'orientam
ento agli
studi e alle
carriere
STEM,
anche con
il
coinvolgim
ento delle
famiglie

| percorsi proposti si caratterizzeranno
per la loro funzione di orientare,
secondo un approccio personalizzato,
le studentesse e gli studenti, ad
intraprendere gli studi e le carriere
professionali nelle discipline STEM,
valorizzando i loro talenti, le loro
esperienze e le inclinazioni verso le
discipline matematiche, scientifiche e
tecnologiche, nella scelta della scuola
secondaria di secondo grado, nelle
scelte al termine del secondo ciclo
verso la formazione
professionalizzante terziaria degli ITS
Academy o verso le universita, nelle
scelte professionali future. | percorsi
saranno tenuti da un formatore

Plessi della
Scuola
Secondaria

10
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mentor esperto in possesso di
competenze documentate sulle
discipline STEM e sull’orientamento,
verranno svolti in presenza e vedranno
sia la partecipazione di piccoli gruppi,
composti da almeno 3 studentesse e
studenti che conseguono I'attestato
finale, sia eventualmente il
coinvolgimento delle famiglie, in
particolare nella fase di restituzione
delle esperienze di mentoring.

Percorsi di Verranno proposti percorsi finalizzati plessidella | 22 damarzoa n.2 n. 2

formazione | si@ gl potenziamento .deIIa d.idattica? Scuola giugno 2024
per il currlcolgre come sperlmente?zmne di Secondaria

otenziame | Pereorsi  con metgdglqgla CLIL )

P nellambito  di  discipline  non| Classilll

nto delle linguistiche, con il coinvolgimento di

competenz | yna o piu classi o a classi aperte, sia|

€ allo svolgimento di attivita co-

linguistiche | curricolari, come potenziamento delle

degli attivita svolte al di fuori dell’orarig

studenti scolastico, per percorsi finalizzati al

conseguimento di una certificazione
linguistica, (Certificazione Trinity livelli
A1-A2-B1.1) anche in preparazione di
mobilita nell’ambito del programma
Erasmus+, che saranno tenuti da
formatori/tutor esperti,
specificamente incaricati e al di fuori
del loro effettivo orario di servizio. |
percorsi saranno rivolti a gruppi
composti da una singola classe, piu
classi o tenuti da almeno un formatore
esperto madrelingua o comunque in
possesso di un livello di conoscenza €
certificazione linguistica pari almeno a
C1, coadiuvato da un tutor. Le azioni
formative sono svolte in presenza €
prevedono il coinvolgimento di un
intero gruppo classe oppure di piu
classi, classi aperte o gruppi di studenti
non inferiori a 9 unita.

Articolo 2 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
godano dei diritti civili e politici;

non abbiano riportato condanne penali;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
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dell’incarico.

2. | Formatori per i percorsi di lingua straniera di cui alla Linea di intervento A devono essere di madrelingua
inglese o in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1;

3. Tuttii requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione.

4. | candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione
allegata al presente avviso (Allegato A), che dovra essere debitamente sottoscritta.

5. L'Istituzione scolastica siriserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presentearticolo.

Art. 3 - Incarico

N

L'incarico decorre dalla data della stipula del contratto fino al 30 giugno 2025.

2. Leventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore d’opera, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

3. Lattribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

4. In caso di rinuncia all'incarico, da comunicare formalmente e con tempestivita all’Istituzione scolastica, si
procedera allo scorrimento della graduatoria.

5. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a

svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incaricosara
subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Art. 4 - Descrizione dell’incarico di Formatore Esperto — Corrispettivo e modalita di
remunerazione

1. Il Formatore Esperto progetta I'attivita didattica prevista stabilendo contenuti, metodi, tempi e modalita
di realizzazione. Stabilisce le modalita organizzative di gestione delle attivita incollaborazione con il tutor,
coinvolgendo anche il docente di classe.

Predispone i materiali e i sussidi didattici necessari. Partecipa ad eventuali attivita di monitoraggio e
rendicontazione se e come richiesto dall’Unita di Missione.

2. Il corrispettivo lordo e stabilito in E. 79,00. Il corrispettivo orario omnicomprensivo si intende
come importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate, al quale verranno
applicate tutte leritenute previdenziali e assistenziali previste per legge.

3. Il corrispettivo verra erogato previo svolgimento delle attivita previste sulla base delle ore
effettivamente svolte e con accreditamento bancario sul conto corrente indicato entro il
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completamento del progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del
merito. E’ fatto obbligodi presentare opportuno Timesheet circa le attivita e le ore svolte.

Art. 5 - Criteri per la valutazione delle candidature per l'incarico di Formatore esperto

Le candidature verranno esaminate all’interno di un confronto comparativo e valutate secondo i
seguenticriteri:

Criteri Punteggi di
Valutazione|

Diploma di laurea Punteggio max 10 punti

- Da 66 a 98 = 2 punti
- Da 99 a 110 = 8 punti

- 110/110 e lode = 10 punti
Sono validi anche i titoli equipollenti per le candidature relative ai percorsi linguistici.

Diploma di laurea in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti I'oggetto dell’avviso

2 t
(in aggiunta al punteggio di cui alla sezione precedente) punto

Abilitazione all'insegnamento in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti I’oggetto dell’avviso max 5 punti
Punteggio
- Da36a4l=1punto
- Dad2a47=2punti
- Da48a53=3punti
- Da54a59=4punti
- 60/60 =5 punti

Ulteriore titolo di abilitazione 1 punto

Servizio d’insegnamento sulle classi di concorso e/o sugli ambiti disciplinari attinenti alle discipline oggetto dell’avviso a decorrere max 6 punti
dal 2017-2018 (escluso I'anno in corso)

Punteggio

1 punto per ogni anno di servizio

Servizio d’insegnamento prestato con contratto a tempo indeterminato in scuole pubbliche (escluso I'anno in corso) Max 6 punti

Punteggio

1 punto per ogni anno di servizio
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Esperienze di formatore esperto in progetti affini a quelli previsti dal progetto, realizzati a decorrere dal 2017-2018 (escluso I'anno max 10 punti
in corso) nelle scuole e/o in altri contesti formativi

Punteggio
1 punto per ogni progetto

Esperienze di tutor in progetti affini a quelli previsti dal progetto, realizzati a decorrere dal 2017-2018 (escluso I'anno in corso) max 6 punti
nelle scuole e/o in altri contesti formativi

Punteggio
1 punto per ogni progetto

Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso (1 per ciascuna tipologia): max 13 punti

Punteggio:

- dottorato diricerca: 3 punti;

= master: 2 punti;

= collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1,5 punti;

= corsidiformazione e perfezionamento seguiti con attestato di partecipazione su tematiche relative agli ambiti
disciplinari oggetto dell’avviso: 2 punti

- certificazioni relative a partecipazione a convegni o altre manifestazioni agli ambiti di interesse dell’avviso: 1 punto per
certificazione per un massimo di 2 punti

Incarichi organizzativo-didattici ricoperti attinenti gli ambiti d’interesse dell’avviso:Punteggio Max 8 punti

1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 8

Altre esperienze professionali: 1 punto per ciascuna esperienza attinente I’oggetto dell’avviso e non contemplate nelle sezioni Max 2 punti
superiori per un massimo di 2 punti

Art. 6 — Descrizione dell’incarico di Tutor - Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il tutor:

partecipa a tutte le lezioni previste dai percorsi e affianca il formatore esperto;
collabora con il formatore esperto all'organizzazione didattica e alla gestione delle attivita;
- interagisce con il gruppo di lavoro;

- coordina sovrintende a tutte le fasi di controllo e le attivita burocratico amministrative attineti la
gestione corso e consegna il dossier completo al termine delle attivita.
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2. Il corrispettivo lordo & stabilito in E. 34,00/ora. Il corrispettivo orario omnicomprensivo si
intende come importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate, al quale verranno applicate
tutte le ritenute previdenziali e assistenziali previste per legge.

4. Il corrispettivo verra erogato previo svolgimento delle attivita previste sulla base delle ore
effettivamente svolte e con accreditamento bancario sul conto corrente indicato entro il completamento del
progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione
del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. E’ fatto obbligodi presentare opportuno Timesheet
circa le attivita e le ore svolte.

Art. 7 - Criteri per la valutazione delle candidature per l'incarico di Tutor

Le candidature verranno esaminate all'interno di un confronto comparativo e valutate secondo i seguenticriteri:

Criteri Punteggi di
Valutazione

Diploma di max 11 punti

laurea

Punteggio

- Da 66 a 98 =2 punti

- Da 99 a 110 = 8 punti

110/110 e lode = 10 punti

- 1 punto aggiuntivo per laurea in discipline/ambiti disciplinari attinenti I'oggetto dell’avviso

Ulteriore diploma di laurea 1 punto

Abilitazione max 6 punti

all'insegnamento

Punteggio

- Da36a4l=1punto

- Dad42ad47=2punti

- Da48a53=3punti

= Da54a59=4punti

-  60/60 =5 punti

- 1 punto aggiuntivo per abilitazione classi di concorso in discipline/ambiti disciplinari attinenti I'oggetto dell’avviso
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Ulteriore titolo di abilitazione Max 1 punto
Servizio d’insegnamento sulle classi di concorso e/o sugli ambiti disciplinari attinenti alle discipline oggetto max 6 punti
dell’avviso adecorrere dal 2017-2018 (escluso I’anno in corso)
Punteggio
1 punto per ogni anno di servizio
Esperienze di tutoraggio e/o progettuali affini a quelle previste dal progetto realizzate a decorrere dal 2017-2018 (escluso max 6 punti
I’annoin corso) nelle scuole e/o in altri contesti formativi
Punteggio
1 punto per ogni anno di attivita
Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso (1 per ciascuna tipologia): max 13 punti
Punteggio:

- dottorato diricerca: 3 punti;

= master: 2 punti;

- corso di perfezionamento: 2 punti;

= collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1,5 punti;

- corsidiformazione e perfezionamento seguiti con attestato di partecipazione su tematiche relative agli

ambiti disciplinari oggetto dell’avviso: 2 punti
- certificazioni relative a partecipazione a convegni o altre manifestazioni agli ambiti di interesse dell’avviso: 1
puntoper certificazione per un massimo di 2 punti
Incarichi organizzativo-didattici ricoperti attinenti gli ambiti d’interesse dell’avviso: Max 8 punti
Punteggio
1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 8
Art. 8 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno trasmettere la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando

esclusivamente il modulo di candidatura Allegato 1A entro e non oltre le ore 10.00 del 05

marzo 2024 al seguente indirizzo PEC siic805008 @istruzione.it

2. Nell’oggetto della mail e/o sul plico da consegnare a mano deve essere riportata la seguente dicitura:
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“Candidatura Awviso selezione interna/esterna Formatore Esperto/Tutor Percorsi STEM e multilinguismo
- Investimento 3.1 Intervento A — Cognome e nome”

2. | candidati allegheranno alla domanda, pena I'esclusione:

o il proprio Curriculum Vitae in formato europeo;

L la Scheda di autovalutazione dei titoli (All. 1.1 A esperti e All. 1.1.B tutor);
° una copia del documento di identita.

{ La dichiarazione di assenza di incompatibilita ad assumere I'incarico (All. 5).

3. Le candidature pervenute oltre i termini indicati e/o prodotte su modaulistica diversa da quella
allegata al presente avviso o prodotte secondo criteri diversi da quelli previsti dal presente avviso, non
verranno prese in considerazione.

4, L’Amministrazione si riserva di verificare la sussistenza dei requisiti dichiarati.

Art. 9 - Commissione di valutazione

1. Alla Commissione compete spetta la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidatie la formazione della graduatoria ripartita fra personale interno ed esterno.

2. Nello svolgimento dei compiti assegnati, la Commissione redige apposito verbale delle operazioni.

Art. 10 -Priorita e fasi di selezione per lI'individuazione delle figure di cui al bando

In attuazione di quanto disposto nel Quaderno n. 3 del novembre 2020 a cura del MIUR e della circolare MIUR
AOODGEFID/34815 del 2 Agosto2017, nella definizione delle graduatorie si procedera secondo le fasi che
seguono ed in ordine di priorita:

1) docenti interni previa verifica del possesso dei titoli e dei requisiti di cui ai criteri riportati
nell’avvisoper tipologia di incarico;

2) Qualora sia accertata I'impossibilita di disporre di personale interno si potra operare in
“Collaborazione plurima” con altre scuole, ai sensi del ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007,

3) Selezione di esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7,
commasb del D.Igs 30 marzo 2001, n. 165.

Per quanto sopra, ed al fine di rendere spedite le attivita preliminari I'avvio dei percorsi formativi, al presente
bando potranno presentare istanza sia il personale interno a questa amministrazione che personale
appartenente ad altre istituzioni scolastiche per le collaborazioni plurime che personale esterno, fatte salve le
priorita di selezione sopra espresse.

Art. 11 - Modalita di selezione e approvazione graduatoria
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1. La selezione delle domande sara effettuata dalla Commissione di valutazione che provvedera a
comparare i curricula secondo i criteri di cui agliartt. 5 e 7.

2. In caso di parita del punteggio complessivo I'incarico sara conferito al candidato anagraficamente piu
giovane.

3. Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati eventualmente ripartita
fra personale interno, avente carattere di priorita, ed esterno da utilizzare nel caso in cui i posti non venissero
ricoperti da personale interno; la stessa viene resa nota mediante affissione all’albo online dell’lstituzione
scolastica.

4, La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro il termine massimo di n. giorni 5 (cinque) dalla pubblicazione.
5. La graduatoria provvisoria diventa definitiva I'ottavo giorno dalla data della sua pubblicazione, ovverodal

momento della decisione sull’eventuale reclamo, e ha validita per il periodo di attuazione del progetto.

Art. 12 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita sopra indicate dovranno attenersi agli obblighi di condotta previsti
dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M.del 26 aprile 2022;
n. 105 Codice di comportamento dei pubblici dipendenti pubblicato sulla GazzettaUfficiale n. 150 del 29 giugnho
2023 e DPR 13 giugno 2023, n. 81, che modifica il DPR 62/2013.

Art. 13 - Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

(] Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica con sede in Sinalunga (Sl), Via Vasari, 5 alla
quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo
siic805008 @istruzione.it

(] | dati personali forniti dai candidati al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e

conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della

procedura per la selezione di incarichi individuali.

{ Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,

estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

o Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

(] | dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

o Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento (UE) 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica e la limitazione del
trattamento, rivolgendo le richieste al Titolare.

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
(] Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 14 - Responsabile del procedimento

1. Aisensidella L. 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile Unico del Procedimento per la presente procedura
di selezione & il Dirigente Scolastico Ugo Basciu presso I.C. John Lennon Via Vasari, 5 E-mail istituzionale:
siic805008 @istruzione.it

Articolo 15 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso e pubblicato:
° all’albo on line dell’Istituzione scolastica;
o nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti.

Articolo 16 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
Codicecivile e alle altre norme vigenti.

Articolo 17 - Allegati all’avviso di selezione

Allegati:

Awviso selezione personale interno/esterno FORMATORI ESPERTI E TUTOR Allegato 1A -
Modello candidatura Avviso - FORMATORE ESPERTO interno/esterno Allegato 1.1.A - scheda
di autovalutazione - FORMATORE ESPERTO interno/esternoAllegato 1B - Modello
candidatura Avviso - TUTOR Intervento A

Allegato 1.1.B - scheda di autovalutazione - TUTOR Intervento A

Allegato 5 — Dichiarazione assenza di incompatibilita

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo, e pubblicato all’Albo e nella sezione Amministrazione
Trasparente e reperibili sul sito internet dell’istituto nella sezione PNRR.

2 Dirigente Scolastico
%) Ugo Basciu

[n digitalmente ai sensi del c.d.Codice
h1fazione Digitale e norme ad esso commesse
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